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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MASSIMO DICARLO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI MOROZZO – Via Bongioanni n. 4 – 12040 MOROZZO (CN).  
 

• Tipo di azienda o settore     Ente Locale 

• Tipo di impiego     Istruttore direttivo tecnico D6 

• Principali mansioni e responsabilità     Responsabile servizio tecnico- manutentivo, gestione e manutenzione beni demaniali,     

   gestione del territorio, ambiente, opere pubbliche, viabilità, illuminazione pubblica, urbanistica,  

   edilizia privata e pubblica, sportello unico per l’edilizia, informatica, responsabile Imposta  

   Municipale Unica e Tassa Servizi individuali. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  • diploma di geometra conseguito nell'anno scolastico 1989-90 con il punteggio di 
42/60; 

• Servizio militare di Leva 1990/1991 con mansioni di addetto al Centro Documentale 
del Distretto Militare di Cuneo con rilascio finale di attestato di merito. 

• Idoneità a concorso pubblico direzione compartimentale P.T. Piemonte e Valle d’Aosta  

• Specializzazione in amministrazione condominiale e di beni immobili Presso 
l’Associazione Nazionale Amministratori immobiliari sede di Cuneo nell’anno 1992 
con attestato finale; 

• Dal 1992 al 1993 Collaboratore tecnico presso lo studio Tecnico Geom. Massa 
Giovanni in san Rocco di Bernezzo -CN - 1992-1993 

• Da febbraio 1993 a ottobre 1994: Comune di Morozzo Area Tecnica Progettuale 6° 
Qualifica Funzionale  

• Da novembre 1994 al ottobre 1998: Comune di Morozzo Area Tecnica progettuale 7° 
qualifica funzionale 

• Da Novembre 1998: Posizione economica D 

• Da gennaio 2001 vincitore di concorso Comune di Morozzo per inquadramento in D3 

• Da gennaio 2003 progressione D4 

• Da gennaio 2008 progressione D5 

• Da gennaio 2010 progressione D6 

• Formazione su Legge n. 494/96 e s.m.i., 
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• Formazione in Espropriazioni per pubblica utilità 

• Formazione su Salvaguardia Ambiente (Gestione rifiuti, Tutela acque, etc.) 

• Gestione della sicurezza in ambiente di lavoro– 

• Formazione su Prevenzione incendi 

• Formazione su Gestione del patrimonio pubblico 

• Decreto sindacale di nomina a Responsabile Urbanistica edilizia Urbanistica e Lavori 
Pubblici, IMU e Tasi dal 1998 

• Nominato membro in commissione di concorso giudicatrice nel 2012 presso il Comune 
di Castelletto Stura  - CN - per l’assunzione di un istruttore tecnico D3 

• Nominato membro in commissione di concorso giudicatrice nel 2016 presso il Comune 
di Margarita - CN - per l’assunzione di un istruttore tecnico D1 

• Da maggio 2018 – dicembre 2019 incarico di collaborazione esterna con mansione di 
istruttore tecnico presso il Comune di Castelletto Stura – CN  -  

 

Partecipazione a diversi corsi, convegni e seminari vari, si richiamano i principali: 

•  Disciplina Opere Pubbliche (Legge quadro LL.PP. e Regolamento di attuazione, 
qualificazione, 

• Sicurezza nei cantieri 626 

• Corsi di aggiornamento d.lgs. 81/2008 

• “NOVITÀ CONTENUTE NEL REGOLAMENTO DEI CONTRATTI PUBBLICI” ENTI 
FORM SALUZZO – UNA GIORNATA – 23 NOVEMBRE 2010 

• Corso di formazione “il nuovo assetto degli appalti di lavori pubblici, forniture e servizi" 
10-11 12 maggio 2011 a Cuneo con Format srl 

• Corso di aggiornamento sulla fiscalità comunale organizzato da ANUTEL 18/02/2014 
comune di Fossano; 

• Corso di formazione utilizzo defibrillatore con rilascio di autorizzazione Regionale n. 
35433 anno 2015 

• Corso di addetto a primo soccorso  

• Corso sull’affidamento dei servizi, anche di valore inferiore alla soglia comunitaria, 
l’offerta economicamente più vantaggiosa, il nuovo soccorso istruttorio e le cauzione 
organizzato presso la Provincia di Cuneo settembre 2015 

• Corso nuovo codice degli appalti, principi competenze, procedure e contratti presso 
comune di Saluzzo maggio 2016 

• Attestato di frequenza e profitto corso n. B126-44/2013-26 riconosciuto dalla Regione 
Piemonte per la qualifica di Addetto allo sportello amianto 

• Maggio-novembre 2016 - Percorso formativo - 6 lezioni sul nuovo Codice Appalti 
D.Lgs. n.50/2016 presso l’Unione Industriale di Cuneo 

• Anno 2016 Savigliano Linea pa: corso di aggiornamento "il nuovo codice dei contratti 
pubblici d.lgs 50/2016” 

• Anno 2017 a Savigliano con Linea PA: corso di aggiornamento "le procedure di 
affidamento semplificate dopo il nuovo codice dei contratti pubblici d.lgs 50/2016”; 

• Studio e redazione capitolati speciali d’appalto per diverse opere pubbliche e servizi 

• Commissione di Gara per l’appalto dei lavori di “Riqualificazione Energetica della 
Scuola Secondaria di primo grado di Morozzo” Comune di Morozzo mediante offerta 
economicamente vantaggiosa per l’importo a base d’asta di € 496.654,82 ai sensi 
dell’art. 83 d.lgs. 163 nominata con determinazione n. 60/2014 del 16/04/2014 

• Commissione di gara per l’appalto del SERVIZIO DI PULIZIA LOCALI DI 
PROPRIETA’ COMUNALE PERIODO 01.07.2016 / 30.06.2021 Comune di Castelletto 
Stura nominata con determina 89 del 05/04/2016 con oggetto: “SERVIZIO DI 
PULIZIA LOCALI DI PROPRIETA’ COMUNALE PERIODO 01.07.2016 / 30.06.2021- 
nomina della commissione giudicatrice. Importo base d’asta €. 35.000,00 (offerta 
economicamente vantaggiosa) 

•  Commissione di gara per l’appalto del Servizio di Pulizia dei locali comunali – 
Comune di Morozzo nominata con determinazione n. 84/2017 del 15/05/2017 con 
oggetto:” Servizio di pulizia dei locali comunali – Nomina della commissione 
giudicatrice”. Importo base d’asta € .33.500,00 ai sensi dell’art. 95 c. 3 (offerta 
economicamente vantaggiosa) 

• Commissione di gara per l’appalto SERVIZIO DI MENSA DELLE SCUOLE INFANZIA, 
PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO DI MOROZZO QUINQUENNIO 
2017/2018 – 2021/2022 Importo a base d’asta €. 484.250,00 
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• Commissione di gara per l’appalto SERVIZIO DI MENSA DELLE SCUOLE INFANZIA, 
PRIMARIA DI Castelletto Stura QUINQUENNIO 2017/2018 – 2021/2022 Importo a 
base d’asta €. 180.974,47 

• Diversi corsi di aggiornamento d.lgs 36/2023 Nuovo codice degli appalti 

• Commissione di gara per l’appalto lavori di realizzazione dell’impianto integrato di 
videosorveglianza del territorio comunale del Comune di Margarita Febbraio 2024 

• Gestione emergenza Covid19 sul territorio comunale mediante attività di 
coordinamento e COC 

• Membro della commissione di collaudo degli impianti di distribuzione di carburanti del 
Comune di Morozzo 

• Utilizzo piattaforma MEPA e Tuttogare 

• Ricerca e studio su piattaforme ministeriali e regionali di bandi al fine di partecipare ai 
contributi di interesse dell’Ente;i  

• Digital Badge acquisiti su piattaforma Syllabus 2025: 

- Gestire dati, informazioni e contenuti digitali Livello: Avanzato 

- Comunicare e condividere all’interno dell’amministrazione Livello: Avanzato 

- Proteggere i dispositivi  Livello: Avanzato 

- Conoscere l'identità digitale Livello: Avanzato 

- Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale Livello: Avanzato 

- Produrre, valutare e gestire documenti informatici Livello: Avanzato 

- Comunicare e condividere con cittadini, imprese ed altre PA Livello: Avanzato 

- Proteggere i dati personali e la privacy Livello: Avanzato 

- Erogare servizi on-line Livello: Avanzato 

- Conoscere le tecnologie emergenti per la trasformazione digitale Livello: 
Avanzato 

- Conoscere gli Open Data Livello: Avanzato 

- Conoscere i principi, la disciplina, le fasi e i soggetti delle procedure di 
affidamento dei contratti pubblici sulla base del nuovo Codice dei contratti 
pubblici (d.lgs. 36/2023) 

- Accrescere la cultura del rispetto della persona e la valorizzazione delle diversità 
di genere, di ruolo e di professione 

 

 

 

 

Principali appalti lavori pubblici e servizi gestiti (RUP, DEC o D.L.) 

- Costruzione scuola materna comunale del Comune di Morozzo 

- Ristrutturazione Scuola Elementare di Morozzo 

- Costruzione pista ciclabile tra i comuni di Margarita – Morozzo e Rocca de Baldi 

- Ristrutturazione della Scuola media di Morozzo 

- Ristrutturazione della palestra comunale 

- Progettazione e direzione lavori diverse asfaltature stradali 

- Riqualificazione degli impianti sportivi comunali 

- Appalto in alveo per lavori spondali 

- Gestione calore edifici pubblici 

- Lavori impianto videosorveglianza 

- Appalti di manutenzione stradale 

- Refitting illuminazione pubblica 

- Efficientamento energetico fabbricati comunali 

- Lavori di costruzione marciapiedi pubblici via sant’albano 

- Nuovo parco giochi via Aldo Viglione 

- adattamento funzionale locali piano seminterrato scuole elementari da adibire a 
mensa in conseguenza dell’emergenza covid 19 

- Adeguamento sismico e riqualificazione energetica dell’edificio adibito a scuola 
materna comunale (cup b57b20086260001) - missione 2 componente 4 
investimento 2.2 del piano nazionale di ripresa e resilienza 

- messa in sicurezza tratto stradale di collegamento tra il comune di morozzo e il 
comune di castelletto stura con la realizzazione di pista ciclabile su via 
castelletto stura - sp 43 

- lavori di efficientamento energetico torri faro campo calcio a  11 in via a. viglione 
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- Affidamento del servizio di ristorazione scolastica delle scuole dell'infanzia e 
primaria del comune di morozzo per gli anni scolastici 2023/2024 - 2024/2025  

prorogabile di due anni 

- lavori di completamento efficientamento energetico edificio scuola materna 
comunale per ottenimento edificio NZEB 

- lavori di realizzazione impianto ventilazione controllata scuola elementare 

- riqualificazione dell’area comunale su via eula con installazione di percorso 
natura e corsie di accelerazione ginnica 

- Stipula contratti d’appalto 

- Atti di approvazione contabilità forniture/servizi e lavori 

 

 

 

 

- Partecipazione sui procedimenti amministrativi ed assunzione degli atti 
consequenziali a seguito delle riforme intervenute nel corso degli anni 

                -        Rapporti direzionali con gli organi di indirizzo e controllo 

                -        Responsabile del settore Edilizia privata, con titolarità al rilascio degli atti finali  

                 -      Responsabilità del Settore Urbanistico, programmazione degli strumenti fino  

                        all’adozione dell’atto finale;  

- Attività di vigilanza sull’attività urbanistico-edilizia (d.p.r. 380/2001) e 
accertamento degli illeciti; 

- Adozione ordinanze disciplina viabilità  

- Atti di gestione finanziaria e assunzione di impegni di spesa  

- Gestione del personale impegnato in attività esterne 

- Gestione del personale inserito in cantieri di lavori sociali 

- Esame provvedimenti di autorizzazione, concessioni, attestazioni e certificazioni 
predeterminati dalla legge o dai regolamenti di indirizzo    

- Programma triennale opere pubbliche 

 

 

 

 

   

   

   

   

       

 CAPACITÀ E COMPETENZE         

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
         

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE                                                          FRANCESE 

• Capacità di lettura   Indicare il livello: discreto                   elementare 

• Capacità di scrittura   Indicare il livello: discreto                   elementare 

• Capacità di espressione orale   Indicare il livello: discreto                   elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

 FACILITÀ NEI CONTATTI UMANI E RELAZIONALI CON I COLLEGHI, ATTITUDINE NEI LAVORI DI EQUIPE, 
CAPACITÀ NELLA GESTIONE DI PROBLEM-SOLVING,  
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squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 IL LUNGO PERIODO LAVORATIVO PRESSO UNA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE MI HA 

DATO LA POSSIBILITA’ DI INTERAGIRE CON DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI 
PERMETTENDOMI DI FORMARMI CON CAPACITA’ DI RESPONSABILITA’ ED AUTONOMIA 

NELL’ORGANIZZAZIONE DEL PROPRIO SERVIZIO  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ambiente di Windows 

Utilizzo di diversi software gestionali e procedurali (word, excel, power point, mozilla, firefox) 

Utilizzo e implementazione banca dati programma gestionale Technichal Design e Siscom 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Disegno tecnico e studio di soluzioni progettuali.  

 

   

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida categoria A e categoria B 
Patentino Europeo Drone EASA A1 A3 

 

   

 
 

   

 
 

 


